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Domnului Ministru

Prof. univ. dr. Florian Bodog

Stimate Domnule Ministru Prof. univ. dr. Florian Bodog,

Societatea Romana de Pneumologie doreste sa va aduca la cunostintd urmatoarele
probleme care pot atrage dupd@ sine consecinte grave pentru drepturile medicilor
pneumologi din Romania, practic pentru intregul personal de specialitate medico-sanitar si
auxiliar ce Tsi desfasoara activitatea in reteaua de pneumotftiziologie.

Toti cei mentionati pot fi pusi in situatia dramatica de a pierde drepturile
salariale cuvenite, drepturi salariale aflate in relatie directd cu conditiile speciale,
extreme, in care isi desfasoara activitatea profesionalda de zi cu zi: riscul de
imbolnavire prin tuberculoza.

Acest risc este intre 3 si 8 ori mai mare fata de populatia generala!!

In prezent, in conformitate cu criteriile legale - Ordinul MS nr. 547/26.05.2010, la
nivel national, sporul pentru conditile de munca deosebit de periculoase pentru
personalul de specialitate medico-sanitar si auxiliar in unitatie cu profil de

pneumoftiziologie este in cuantum maxim de 100% din salariul de baza.

Problemele semnalate apar in relatie cu urmatorul Proiect:

“Hotarare a Guvernului pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de
mucn3, a categoriilor de personal, marimea concreta a sporurilor pentru conditii de munca
precum si conditiile de acordare a acestora pentru personalul din sistemul sanitar, unitatile
de asistenta medico-sanitrara si unitatile de asistenta sociala/servicii sociale cu sau fara

cazare”, elaborat in baza prevederilor legii nr. 284/2010 si a OUG nr. 9/2017".
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In acest Proiect este prevazutd urmétoarea schimbare: diminuarea nivelului maxim
legal al sporului de la 100% la 85% pentru personalul de specialitate medico-sanitar

si auxiliar ce isi desfasoara activitatea in reteaua de pneumoftiziologie.
Toti acesti oameni vor pierde drepturile cuvenite.
Stimate Domnule Ministru, aceasta situatie poate fi reglementata.

Supunem atentiei Dumneavoastra solutiile legale aplicabile: Legea nr. 250/2016 si
OUG 9/2017.

Aceasta Lege specifica urmatoarele: salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016 in perioada 1 martie - 31 decembrie 2017 se mentine la nivelul
acordat pentru luna februarie 2017. Astfel se consacra aplicabilitatea in speta a

principiului drepturilor castigate.

Demersul nostru are ca scop conturarea realitatii, pentru a evita aparitia unor masuri
neconforme, menite sa prejudicieze asupra luptei impotriva tuberculozei, care reprezinta
inca o problema importanta de sanatate in Romania .

O masura care ar scadea veniturile personalului care lucreaza in acest sector, ar
putea reduce interesul pentru a lucra in acest domeniu, ceea ce ar compromite rezultatele
controlului tuberculozei, in conditile in care deja existd o lipsa de personal in unitatile
sanitare de profil.

Suntem convinsi ca veti lua cele mai bune decizii pentru a perveni o eventuala

scadere a capacitatii de lupta impotriva tuberculozei.

Cu deosebita consideratie,

Presedintele Societati Romane de Presedintele Sectiunii de Tuberculoza
Pneumologie a Societatii Romane de Pneumologie
Prof. As. Dr_Ruxandra Ulmeanu Dr. Adriana Socaci
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